Citta di Albenga
(Provincia di Savona)

INTERPELLO PER LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE AI CANDIDATI ISCRITTI
NELL’ELENCO DEGLI IDONEI DELLA PROVINCIA DI SAVONA DENOMINATO “OPERATORE TECNICO
ESPERTO” PER L’INDIVIDUAZIONE
DI N. 1 UNITA’ A TEMPOQ INDETERMINATO E PIENO
PROFILO PROFESSIONALE “OPERATORE ESPERTO”- AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI- PRESSO
IL COMUNE DI ALBENGA

IL DIRIGENTE AD INTERIM L'AREA SERVIZI AMMINISTRATIVI

<
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la Determinazione Dirigenziale n. 2082 del 17 /0772024, con la quale la Provincia di Savona ha
approvato l'avviso di selezione unica per la formazione di un elenco di idonei all’assunzione nei
ruoli della Provincia di Savona e di altri Enti convenzionati, tra cui il Comune di Albenga, per la
figura professionale di Operatore Tecnico Esperto ~ Area degli Operatori Esperti;

la Determinazione Dirigenziale n. 2992 del 10 /10/2024 con la quale la Provincia di Savona ha
approvato I'elenco degli idonei della procedura selettiva per la formazione di un elenco di idonei
all’assunzione nei ruoli della Provincia di Savona e di altri Enti convenzionati, tra cui il
Comune di Albenga, per la figura professionale di Operatore Tecnico Esperto — Area degli
Operatori Esperti;

P'accordo per la definizione dej rapporti e delle modalita di gestione delle selezioni uniche per la
formazione di elenchi di idonei da assumere, sia a tempo determinato che a tempo
indeterminato, sottoscritto con la Provincia di Savona il 30 marzo 2023;

» larticolo 3 bis del D.L. n. 80/2021 convertito nella legge n. 113/2021;
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Dato atto che non sussistono ad oggi graduatorie vigenti nel Comune di Albenga da cui attingere
idonei per poter ricoprire il posto di cui sopra;

In esecuzione della determinazione dirigenziale n. 3501 del 04.12.2024.

RENDE NOTO AI CANDIDATI IDONEI INSERITI NELL’ELENCO DENOMINATO “OPERATORE TECNICO
ESPERTO” - AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI
QUANTO SEGUE

E’ bandito interpello ai sensi dell’articolo 3 bis del D.L. 80/2021 per la copertura a tempo pienc e
indeterminato din. 1 posto nel profilo professionale Operatore Tecnico Esperto — Area degli Operatori
Esperti presso il Comune di Albenga (SV) rivolto unicamente ai candidati risultati idonei

nell’elenco approvato dalla Provincia di Savona con determinazione dirigenziale n. 2992 del 10
ottobre 2024,

La selezione sara espletata nel rispetto delle disposizioni che garantiscono pari opportunita tra uomini

¢ donne per l'accesso al lavoro, previste dall’articolo 57 del D.Lgs. n. 165/2001 e dal D.Lgs. n.
198/2006.



RICHIEDE PERTANTO

ai candidati inseriti nell’elenco degli idoneti di cui al presente avviso di manifestare il proprio interesse
all’assunzione

entro il decimo giorno successivo a quello della pubblicazione sui siti istituzionali della
Provincia di Savona e del Comune di Albenga

con le modalita descritte nel successivo paragrafo denominato “Termini e modalita di presentazione
della manifestazione di interesse all’assunzione”.

Scaduto il termine per la manifestazione di interesse all’assunzione la Provincia fornira al Comune di
Albenga l'elenco degli idonei che hanno manifestato tale disponibilita.

A tal fine si rende noto quanto segue

1 - CATEGORIE RISERVATARIE

Al sensi dell'articolo 1014 e dell'articolo 678, comma 9, del D.Lgs. n. 66/2010 “Codice
dell'ordinamento militare”, con la presente selezione si determina una frazione di riserva di posto a
favore dei volontari delle Forze Armate in ferma breve e ferma prefissata, congedati senza demerito
ovvero durante il periodo di rafferma, nonché dei volontari in servizio permanente, e Ufficiali di
complemento in ferma biennale e ufficiali in ferma prefissata che hanno completato senza demerito la
ferma contratta. Tale frazione di riserva di posto sara cumulata con altre frazioni che si dovessero
realizzare in successive procedure di assunzione.

Parimenti ai sensi dell’art. 18, comma 4, del D.Lgs. 06.03.2017 n.40, come modificato dalla Legge
21.06.2023 n. 74 di conversione del D.L. 22.04.2023 n.44, con la presente selezione si determina una
feazione di riserva di posto a favore degli operatori che hanno concluso il servizio civile universale
sdnza demerito, che verra cumulata ad altre frazioni che si dovessero realizzare in relazione a future
p?ocedure.
o(ﬁnera la normativa di cui agli artt. 1, comma 2, della legge n. 206 /2004 ed 1, comma 2, della Legge n.
#87/1998 per effetto della guale i soggetti di cui all’art. 1 della Legge n. 302/1990, nonché il coniuge e

%igli superstiti ovvero i fratelli conviventi e a carico, qualora siano gli unici superstiti, dei soggetti
<gceduti o resi permanentemente invalidi, godono del diritto al collocamento obbligatorio, di cui alle
%éenti disposizioni legislative, con precedenza rispetto ad ogni altra categoria € con preferenza a
Péarita di titoli.
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%@ RUOLO PROFESSIONALE, AMBITO DI ATTIVITA’ E TRATTAMENTO ECONOMICO

L& attivita del profilo di Operatore Tecnico Esperto da assegnarsi all’Area Pianificazione e Sviluppo In-
frastrutturale del Comune di Albenga sono caratterizzate dallo svolgimento di operazioni di tipo tecni-
co-manuali e di manutenzione nei diversi settori del comune.

Alia predetta figura professionale sara assegnato il trattamento economico iniziale previsto per detta figura
professionale inquadrata nell’Area degli Operatori Esperti ai sensi del vigente C.C.N.L. del comparto Fun-
zioni Locali, la tredicesima mensilitd, 'indennita di comparto, oltre ad ogni altro emolumento previsto dai
contratti collettivi nazionali ed integrativi vigenti, se ed in quanto dovuto.

Gli emolumenti sono assoggettati alle ritenute previdenziali, assistenziali ed erariali di legge.

3 - REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

I requisiti richiesti sono i medesimi dichiarati in sede di partecipazione alla selezione per la redazione
dell’elenco idonei per il profilo “Operatore Tecnico Esperto — Area degli Operatori Esperti ”; a tal fine,
nell’ambito della manifestazione di interesse, occorrera dichiarare il permanere o meno di tali
requisiti.

Il mancato possesso anche di uno solo dej requisiti suddetti precludera l'assunzione o la
partecipazione alla procedura selettiva di cui trattasi, nonché la cancellazione dall’elenco degli idonei.
La cancellazione o la decadenza dall’elenco non pregiudica la possibilita del candidato di partecipare a
successive selezioni per l'idoneita in caso di ripristino dei requisiti di partecipazione,



4 - TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
ALL’ASSUNZIONE

A pena di esclusione, la domanda di adesione all'interpello, redatta in carta semplice utilizzando il
modulo allegato al presente avviso deve essere indirizzata alla Provincia di Savona - Servizio Personale
- Via Sormano n. 12 - 17100 SAVONA e dovra pervenire, a pena di esclusione,

entro il termine perentorio di 10 giorni

decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione dell’avviso all'Albo pretorio on-line ¢
sul sito istituzionale della Provincia di Savona e del Comune di Albenga— sezione
“Amministrazione Trasparente” - “Bandi di concorso”,

La domanda potra essere presentata alla Provincia di Savona utilizzando una delle seguenti modalita:

- trasmessa tramite Posta Elettronica Certificata (P.E.C)) all'indirizzo
protocollo@pec.provincia.savona.it., allegando alla Pec i documenti richiesti (solo in formato pdf).
Non sara ritenuto valido l'invio da casella di posta elettronica ordinaria, anche se indirizzato alla
P.E.C. della Provincia. L'invio tramite P.E.C. deve avvenire entro il termine di scadenza. A tal fine
fara fede la data di invio certificata dal gestore della stessa P.E.C.. Nella P.E.C. di trasmissione,
quale oggetto, dovra essere indicato “Interpello — Operatore Tecnico Esperto comune di
Albenga”.

- in via residuale potra essere consegnata a mano presso l'ufficio protocollo della Provincia, nelle
giornate dal lunedi al giovedi dalle ore 9,30 alle ore 12,00.

Non saranno prese in considerazione le manifestazioni di interesse che, per qualsiasi causa, non
egclusa la forza maggiore o il fatto di terzi, non siano pervenute alla Provincia di Savona secondo la
ripdalita e nel termine sopraindicati.
[®nte non si assume alcuna responsabilitd per la dispersione, ritardo o disguido di comunicazioni
dé parte di candidati o dovute verso i concorrenti, dovute a inesatte indicazioni del recapito da parte
C)d@l concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento del recapito indicato
g&lla manifestazione di interesse, né per ogni forma di dispersione o mancata ricezione delle
unicazioni inviate via posta elettronica né per eventuali disguidi, comunque imputabili a fatto di
derzi, a caso fortuito o a forza maggiore,
Bara comunque cura e responsabilitd del candidato accertarsi della corretta ricezione da parte
i_’ﬂgll’Amministrazione delle proprie comunicazioni e tenere monitorata la visualizzazione del sito
Jrernet Sezione amministrazione trasparente/ concorsi dove verranno pubblicate le comunicazioni
&&nti notifica a tutti gli effetti.
X a

Sottoscrivendo la manifestazione di partecipazione, il candidato autorizza:

- La Provincia di Savona ad acquisire e fornire i propri dati al Comune di Albenga per poter
procedere alle fasi successive di cui all’art. 3 del D.L. 80 /2021;

- Il Comune di Albenga nonché la Provincia di Savona a rendere pubblici, mediante pubblicazione
all'Albo Pretorio online e sul sito Internet della Provincia di Savona e del Comune di Albenga
l'ammissione o esclusione dalla procedura selettiva e gli esiti relativi alle fasi procedurali previste
dalla selezione di cui al presente avviso.

Per la finalita collegata a detta informativa, si chiede pertanto di esprimere consenso al trattamento
dei propri dati personali nella manifestazione di interesse al presente interpello.

La risposta al presente interpello non prevede il pagamento di tasse di concorso.
S - CONTENUTO DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
La domanda deve essere redatta in carta semplice e compilata in ogni sua parte, utilizzando il modulo

MODELLO DOMANDA, ¢ firmata dal candidato pena l'esclusione; la firma non deve essere autenticata
ai sensi dell'articolo 39, comma 1, del D.P.R. n. 445/2000.

Le dichiarazioni effettuate sulla domanda devono essere rese sotto la propria personale responsabilita,
ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, a conoscenza delle sanzioni penali previste
dall’articolo 76 del medesimo decreto, per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci.



Il concorrente deve dichiarare:

1. cognome e nome, data, luogo di nascita e codice fiscale;

2. residenza e preciso indirizzo, con relativo numero di codice postale ed eventuale recapito
telefonico, presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta qualsiasi comunicazione relativa al
concorso, €, ove possibile, indirizzo di posta elettronica /0 posta elettronica certificata;

3. lindirizzo, se diverso dalla residenza, ove potranno essere trasmesse eventuali comunicazioni,
con dichiarazione di impegno del candidato a comunicare tempestivamente le successive
eventuali variazioni di recapito;

4. di essere iscritto nell’elenco degli idonei risultante dalla selezione pubblica per la formazione di
un elenco di idonei da assumere con la qualifica di Operatore Tecnico Esperto approvato dalla
Provincia di Savona;

5. la permanenza dei requisiti e dei titoli di preferenza e/o riserva gia dichiarati in fase di
presentazione della domanda relativa alla prova scritta del 13 dicembre 2022.

I titoli di preferenza sono valutabili solo se sono stati confermati/modificati o inseriti
nella manifestazione di interesse e sussistono pertanto al momento di presentazione
della stessa per cui non saranno ammesse integrazioni dopo la data di scadenza del
presente interpello.
Si precisa che, ai sensi dell'articolo 6 del D.P.R. 487/1994, come modificato dal D.P.R.
82/2023, si applica il titolo di preferenza di cui all'articolo 5, comma 4, lettera o} del
medesimo decreto, in favore del genere meno rappresentato, ovvero quello femminile, in quanto il
differenziale tra i generi maschile e femminile in ordine al profilo ricercato al 31 dicembre 2023
risultava superiore al 30%.

I candidati, ove riconosciuti portatori di handicap, ai sensi della Legge 05.02.1992 n. 104,
dovranno fare esplicita richiesta in relazione al proprio handicap riguardo I’ausilio necessario,
r}\‘pnché segnalare 'eventuale necessita di tempi aggiuntivi per 'espletamento delle prove di esame. In
rggione di ¢id alla domanda di partecipazione dovra in ogni caso essere allegata, vista la Circolare n. 6
Rl 24.07.1999 prot. 42304/1999 del Dipartimento della Funzione Pubblica, una certificazione
asciata da apposita struttura sanitaria pubblica che, a fronte della disabilita riconosciuta, attesti la
JIRcessita degli ausili e /o dei tempi aggiuntivi, li definisca e li quantifichi in relazione a ciascuna delle
gofove previste, al fine di consentire allAmministrazione di predisporre per tempo i mezzi e gli
%umenti atti a garantire un regolare svolgimento delle prove;
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JScandidati, ove riconosciuti soggetti con disturbi specifici di apprendimento
dB.8.A.), ai sensi dell’articolo 3, comma 4-bis del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80,
Zgnvertito con modificazioni della legge 6 agosto 2021 n. 113, dovranno fare esplicita
_%@hiesta in relazione alla propria diagnosi di DSA riguardo I'ausilio necessario, nonché
“segnalare Veventuale necessita di tempi aggiuntivi per ’espletamento di esame.

Alla domanda di partecipazione dovrd in ogni caso essere allegata opportuna
dichiarazione resa dalla commissione medico-legale dell’ASL di riferimento o da
equivalente struttura pubblica che, a fronte della diagnosi riconosciuta, attesti la
necessita degli ausili e/o tempi aggiuntivi, 1i definisca e li quantifichi in relazione a
ciascuna delle prove previste;

Il Comune assicura la disponibilita di appositi spazi per consentire I’allattamento durante lo
svolgimento delle prove desame. Le candidate che a causa dello stato di gravidanza o
allattamento si trovino nell’accertata impossibilita al rispetto del calendario della prova d’esame
devono far pervenire al Comune, con anticipo, idonea certificazione sanitaria attestante tale
impossibilita a partecipare (in caso di assenza alla prova per sopravvenuta accertata
impossibilita, la certificazione sanitaria dovra pervenire entro 2 giorni successivi alla prova) al
fine di poter adottare eventuali altre misure per agevolare la partecipazione al concorso.

6 - AMMISSIONE DELLE DOMANDE, DIARIO E SEDE DELLA PROVE

Verranno ammessi alla prova i candidati presenti nell’elenco degli idonei denominato “Operatore
Tecnico Esperto - Area degli Operatori Esperti” ( ex Categoria B) che ne abbiano fatto richiesta

L'elenco dei candidati ammessi a sostenere la prova sara pubblicato sul sito istituzionale del
Comune di Albenga- sezione “Amministrazione Trasparente” - “Bandi di concorso”, all'Albo
Pretorio on-line del medesimo Comune nonché sul sito istituzionale della Provincia di Savona.



Tali pubblicazioni hanno valore di notifica, a tutti gli effetti, ai candidati e non verra fatta
nessuna ulteriore comunicazione personale ai candidati.

Sara pertanto cura dei candidati ammessi consultare orario e luogo di svolgimento della prova,

L'Amministrazione declina ogni responsabilitd in merito alla mancata consultazione dei calendari di
convocazione,

7 - CONOSCENZE RICHIESTE

In considerazione dei contenuti professionali delle mansioni richieste, come descritti al punto 2) viene
richiesto quanto segue:

COMPETENZE GENERALI E SPECIALISTICHE

E’richiesta la conoscenza dei principi e dei contenuti fondamentali in materia di:
* Nozioni elementari sull’ordinamento del Comune;
. Elementi sulla sicurezza nei luoghi di lavoro (D.Lgs.81/2008} e sui cantieri;
. Elementi del Codice della Strada;
. Sorveglianza e manutenzione delle strade;
Materiali per la manutenzione;
Segnaletica stradale e pertinenze stradali;
Pronto intervento: modalita operative immediate e di ripristino;
. Caratteristiche dei principali materiali impiegati nella costruzione e nella manutenzione
dei piani viabili e delle opere d’arte stradali in genere;
Modalita di svolgimento della manutenzione stradale e della carreggiata in particolare;
Impiego dei principali strumenti di misurazione stradale;
Utilizzo delle attrezzature per lavori edili;
Codice di comportamento e norme disciplinari vigenti per i dipendenti del Comune di
Albenga;
. Diritti, responsabilita e doveri dei pubblici dipendenti pubblici.

34/2024 del 05/12/2024
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& TIPOLOGIA E CONTENUTO DELLA PROVA
4.8 prova consistera in un colloquio individuale, diretto ad accertare le conoscenze richieste dal ruolo.
4.4 prova sara finalizzata, da un lato, a valutare la capacita di applicare la preparazione teorico-pratica

_%iéoprirsi, e, dall’altro lato, ad accertare il reale grado di attitudine, abilita, propensione ed idoneita al
‘Eéncreto assolvimento funzionale, espresso dal candidato.

La commissione esaminatrice dispone di 30 punti per la valutazione della prova d’esame.

La selezione si intende superata con un punteggio pari ad almeno 21/30.

Il punteggio finale & determinato dalla sola valutazione della selezione di cui al presente interpello.

L’esito della selezione sari comunicato ai candidati esclusivamente tramite pubblicazione sul
sito istituzionale del Comune di Albenga alla Sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di
concorso e all’albo pretorio on line nonché sul sito istituzionale della Provincia di Savona.

9 - FORMAZIONE GRADUATORIA FINALE E ASSUNZIONE

I concorrenti saranno posti in graduatoria in ordine decrescente rispetto al voto finale ottenuto e, a
paritd di punteggio, precederanno coloro che avranno dichiarato nell’istanza di partecipazione il
possesso dei titoli preferenziali cosi come indicati in precedenza.

La graduatoria finale di merito sara approvata con Determinazione Dirigenziale del Dirigente ad
interim I’Area Servizi Amministrativi del Comune di Albenga nel rispetto della normativa vigente in
materia al momento dell’approvazione stessa ed & pubblicata sul sito Internet del Comune di Albenga
alla voce “ Amministrazione Trasparente- sezione Bandi di Concorso”.

Sara dichiarato vincitore della procedura selettiva dj che trattasi, il primo candidato utilmente
classificatosi nella graduatoria di merito.

La graduatoria sara valida solo per la copertura del posto previsto dal presente interpello.



I Comune di Albenga, limitatamente al candidato risultato vincitore della selezione, provvedera a
verificare tramite richiesta alle Amministrazioni Pubbliche ed Enti competenti, il permanere e/o la
sussistenza dei requisiti contenuti nelle dichiarazioni esplicitate nella manifestazione di interesse.

Nel caso venisse accertata la non veridicita di quanto dichiarato dal/la candidato/a nella
manifestazione di interesse, si provvedera allimmediata esclusione dello /della stesso/a dalla
graduatoria con la conseguente perdita di ogni diritto all’'assunzione, fatta salva ogni altra sanzione
anche di natura penale.

Qualora il vincitore/la vincitrice non assuma servizio, senza giustificato motivo o non produca la
documentazione richiesta nei termini comunicati, 'Amministrazione non dara luogo alla stipula del
contratto di lavoro o, se il contratto & gia stato stipulato, lo si intendera risolto,

Il neo assunto sara sottoposto ad un periodo di prova della durata di sei mesi.

Il presente interpello costituisce “lex specialis” della procedura selettiva; la partecipazione alla stessa
comporta implicitamente accettazione, senza riserva alcuna, di tutte le disposizioni ivi contenute.

II Comune di Albenga si riserva la facoltd dj revocare o modificare, in qualunque momento, per
motivate ragioni, il presente interpello, dandone notizia al pubblico nelle stesse forme del presente
avviso, € in caso di revoca, ai candidati che abbiano presentato manifestazione di interesse.
L’Amministrazione si riserva altresi di non procedere alla copertura dei posti qualora diversi indirizzi
di politiche assunzionali e/0 nuove normative di contenimento delle spese di personaie condizionino in
maniera negativa la procedura di instaurazione del rapporto di lavoro.

10 - TRATTAMENTO DEI DATI

L'Informativa resa ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR), allegata al presente bando, ne
costituisce parte integrante e sostanziale.

]?\‘l - DISPOSIZIONI FINALI

S

IBpresente interpello ¢ il modulo di manifestazione di interesse sono disponibili:

€ s Sul sito internet del Comune di Albenga alla voce “ Amministrazione Trasparente- sezione

Bandi di Concorso” ;

* sul sito internet della Provincia di Savona: WWW.provincia.savona.it — sezione “Amministrazione
trasparente” — “Bandi di concorso” e all'Albo pretorio on-line relativo alla raccolta di interpelli
per il profilo di Operatore Tecnico Esperto.

0063834/2024 del

ulteriori chiarimenti o informazioni, i concorrenti possono:

* rivolgersi al Servizio Personale della Provincia di Savona, e-mail personale@provincia.savona.it
- telefono 019 8313381- 019 8313273 oppure

* scrivere all’indirizzo di posta elettronica antonio.giordano@comune.albenga.sv.it
oppure rivolgersi direttamente all’U.0. Risorse Umane del Comune di Albenga, piazza
San Michele n. 17, piano secondo oppure

* contattare il Responsabile del Servizio Dr, Antonio Giordano al seguente recapito
telefonico: 0182 562212 dalle ore 09.00 alle ore 13.00 di tutti i giorni feriali (escluso
il sabato) ovvero

* consultare il sito Internet del Comune di Albenga www.comune.albenga.sv.it

* contattare, sempre presso [’Ufficio Personale del Comune di Albenga, il n°®
0182/562288 cui risponde il dott. Sergio Bagnoli.
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Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 8 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, ¢ s.m.i., si informa che il
Responsabile del Procedimento relativo al concorse in oggetto & il dott. Antonia GIORDANO,
Funzionario dell’'U.O. Affari Generali — Risorse Umane,

04.12.2024



INFORMATIVA (art. 13 del Regolamento UE 679/2016)
Ai sensi dell’art. 13 GDPR, si forniscono, in coerenza del principio di trasparenza, le seguenti informazioni al fine
di rendere consapevole ['utente delle caratteristiche e modalité del trattamento dei dati:

fdentita dati ¢ contatro

St informa che il “Titolare” del trattamento é: COMUNE DI ALBENGA (SV)

Legale rappresentante: SINDACO DI ALBENGA

Sede in Piazza San Michele n. 17, 17031 Albenga (SV)

St riportano | seguenti dati di contatto:  telefono  0182562220; posta  elettronica certificata:
protocollo@pec.comune.albenga.sv.it

Dati di contatto del responsabile della protezione dei dati personali (DPO)

Si informa che ’ente ha designato, ai sensi deil’art. 37 GDPR, il responsabile del trattamento dai dati personali
(Data protection officer) che ¢ contattabile atiraverse i seguenti canali: telefono: 0376 803074; cellulare: 340
4731928; email: consulenza@entionline. it ; PEC: nadia.cora@mantova.pecavvocatiﬁ

Finalita del trattamento e base giuridica

I trattamenti dei dati richiesti all’interessato sono effettuati ai sensi dell’art. 6, lett. e) del Regolamento UE
2016/679 per tutti gli adempimenti connessi alla procedura concorsuale cui si riferiscono e nel rispetto degli
obblighi previsti dalla normativa ¢ dalle disposizioni regolamentari. Il conferimento dei dati da parte dei candidati
¢ perianto obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione pena l'esclusione dalla procedura
medesima,

Destinatari ed eventuali categorie di destinatari dei dati personali

I dati sono trattati all’interno dell’ente da soggelli autorizzati al loro trattamenio sotto la responsability del
Titolare per le finalita sopra riportate. 1 dati potranno essere comunicati ad altre Amministrazioni Pubbliche
i,grreressate alla posizione giuridica del candidato. I dati saranno lrattati anche successivamente, in case di
igstaurazione del rapporto di lavoro, per le finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo. Sono previste
cgmunicazionipubbliche relative alla procedura concorsuale ed alcuni dati potranno essere pubblicati on line nella
sgzione Amministrazione Trasparente in quanto necessario per adempiere agli obblighi di legge previsti dal D.Lgs.
ng33/2013 — Testi Unico in materia di lrasparenza amminisirativa.
gﬁfasferimemo dati a paese terzo

informa che il titolare non intende frasferive i dati ad un paese terzo rispetio all'Unione Europeq.

Pgriodo di conservazione dei dati
g]@au’ sono conservati per il tempo di espletamento della procedura concorsuale ¢ successiva rendicontazione ¢
Y& tificazione e, comunque, nel termine di prescrizione decennale, ad eccezione del verbale che viene conservato
PG manentemente,
DRitti sui dati

%’J%nrecisa che il candidato puo esercitare i seguenti diritti;

®ifvitto di accesso ai suoi dati personali; diritto di chiederne la rettifica, la limitazione o la cancellazione, nonché
diritto di opporsi al trattamento, fatta salva esistenza di motivi legittimi da parte del Titolare;

diritto alla portabilita dei dati (diritto applicabile ai soli dati in formato eletironica), cosi come disciplinato
dall’art. 20 GDPR. In merito alle modalita di esercizio dei diritti indicati, 'interessato puo scrivere all'll. 0.
Risorse Umane, indirizzo mail: personale@comune.albensa.sv. it

Reclamo

Si informa linteressato che ha diritto di proporre reclamo all’qutorita di controllo e puo rivolgersi a: GARANTE
PRIVACY

Per approfondimenti & possibile consultare il sito istituzionale del Garante Privacy: www.garanteprivacy.it
Comunicazione dei dati

Si informa che la comunicazione di dati personali & un obbligo legale o contrattuale oppure un requisito necessario
per la conclusione di un contratto.

Profilazione

Il titolare non utilizza processi automatizzati finalizzati alla profilazione.
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ALLEGATOA
TITOLI DI PREFERENZA DA FAR VALERE IN CASO DI PARITA’ DI PUNTEGGIO

Ai sensi dell’articolo 5, comma 4, del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n, 487, le
categorie di cittadini che nei concorsi hanno preferenza a parita di punteggio sono le seguenti:

aj gli insigniti di medaglia al valore militare e al valore civile, qualora cessati dal
Servizio;

b} i mutilati e gli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

c) gli orfani dei caduti e i figli dei mutilati, degli invalidi e degli inabili permanenti

al lavoro per ragioni di servizio nel settore bubblico e privato, ivi inclusi i figli degli
esercenti le professioni sanitarie, degli esercenti la professione di assistente sociale e
degli operatori socio-sanitari deceduti in seguito allinfezione da SarsCov-2 contratta
nell'esercizio della propria attivita;

dj coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno
di un anno, nell'amministrazione che ha indetto il concorso, laddove non fruiscano di
altro titolo di preferenza in ragione del servizio prestato; (**)

e) maggior numero di figli a carico;

f) gli invalidi e i mutilati civili che non rientrano nella fattispecie di cui alla
lettera bj;

g militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al termine della

ferma o rafferma;

h) gh atleti che hanno intrattenuto rapporti di lavoro sportivo con i gruppi

sportivi militari e dei corpi civili dello Stato;

i) avere svolto, con esito positivo, 1'ulteriore periodo di perfezionamento presso

'ufficio per il processo ai sensi dell'articolo 20, comma l-quater del D.L. 24 giugno 2014,
n. 90, convertito, con modificazioni, dalla Legge 11 agosto 2014, n. 114;

1) avere completato, con esito positivo, il tirocinio formativo presso gli uffici
giudiziari ai sensi dell'articolo 37,comma 11 del D.L. 6 luglio 2011, n. 98, convertito, con
modificazioni, dalla Legge 15 luglio 201 1, n. 111, pur non facendo parte dell'ufficio per il
processo, ai sensi dell'articolo 50, comma 1-quingues del D.L. 24 giugno 2014, n. 90,
convertito, con modificazioni, dalla Legge 11 agosto 2014, n. 114;

m) avere svolto, con esito positivo, lo stage presso gli uffici giudiziari ai sensi
dell'articolo 73, comma 14 del D.L. 21 giugno 2013, n. 69, convertito, con modificazioni,
dalla Legge 9 agosto 2013, n. 08;

n) essere titolare o avere svolto incarichi di collaborazione conferiti da ANPAL
Servizi S.p.A., in attuazione di quanto disposto dall'articolo 12, comma 3 del D.L. 28
gennaio 2019,n. 4, convertito, con modificazioni, dalla Legge 28 marzo 2019, n. 26;

0) appartenenza al genere meno rappresentato nell’amministrazione che bandisce
la procedura in relazione alla qualifica per la quale il candidato concorre;
P minore eta anagrafica.

(**) Si precisa che il “lodevole servizio” deve risultare da apposito formale riconoscimento e/o
attestato di benemerenza oppure da una specifica attestazione/certificazione rilasciati in
data antecedente alla pubblicazione del presente bando di concorso e sottoscritti dal
dirigente o responsabile della struttura di appartenenza; la stessa deve risultare altresi
adeguatamente motivata ed argomentata in relazione alle caratteristiche specifiche del
servizio prestato e tali da farlo apprezzare come “lodevole”.
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MODELLO DOMANDA

spazio riservato all’Ufficio
Class. 006.005.008/16-2024

Alla Provincia di Savona
Via Sormano, 12
17100 - SAVONA

Il/la  sottoscritto/a

2

(cognome e nome)
chiede di partecipare alla procedura di interpello per ’assunzione di n. 1 unita a tempo pieno e

indeterminato, profilo professionale di “OPERATORE TECNICO ESPERTO” - AREA DEGLI
OPERATORI ESPERTI, presso

It Comune di Albenga

rivolto unicamente ai candidati risultati idonei inseriti nell’elenco approvato dalla Provincia di
Savona con determinazione dirigenziale n. 2992 del 10 ottobre 2024

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 ¢ 47 del D.PR. n. 445/2000, sotto la propria personale

responsabilita, a conoscenza delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 de! medesimo decreto
per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci

DICHIARA
o di essere nato a il
codice fiscale J
o di essere residente in
comune provincia c.a.p. Indirizzo 1. ¢civico

o di voler ricevere ogni comunicazione relativa alla presente selezione

presso il seguente indirizzo:
(da compilare se diverso da quello di residenza)

comune provincia c.a.p. Indirizzo n. civico

telefono , cellulare

indirizzo posta elettronica

indirizzo posta elettronica certificata
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0 di essere inserito nell’elenco di idonei denominato “OPERATORE TECNICO ESPERTO” Area degli
Operatori Esperti, risultanti a seguito della selezione pubblica per la formazione di un elenco di idonei da
assumere con la qualifica di Operatore Tecnico Esperto — Area degli Operatori Esperti nella Provincia di

Savona ¢ negli Enti Locali aderenti allo specifico accordo, approvato dalla provincia di Savona con
determinazione dirigenziale n. 2992 del 10 Ottobre 2024,

0 la permanenza dei requisiti e dei titoli di preferenza e/o riserva gia dichiarati in sede di presentazione della
domanda di partecipazione alla selezione di cui sopra ovvero il possesso dei seguenti

- titoli di riserva

- titoli di preferenza

secondo la previsione degli artt. [ ¢ 5 dell’avviso di interpello;
o di esprimere il consenso al trattamento dei propri dati personali;
Dichiara inoltre di allegare, alla presente domanda, 1 seguenti documenti:

O copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validita
o altro

(facoltativo, specificare)

Distinti saluti

Luogo e data Firma (non autenticata)



