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Settore

AFFARI GENERALI E DEL PERSONALE 1763 268 15,20%

DIREZIONE GENERALE 84 11 13,10%

POLITICHE ECONOMICHE E DEL LAVORO 1671 318 19,03%

TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE 1389 271 19,51%

898 139 15,48%

2227 458 20,57%

Settore

AFFARI GENERALI E DEL PERSONALE 1763 1495 84,80%

DIREZIONE GENERALE 84 73 86,90%

POLITICHE ECONOMICHE E DEL LAVORO 1671 1353 80,97%

TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE 1389 1118 80,49%

898 759 84,52%

2227 1769 79,43%

DATI RELATIVI ALLE PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE DELLA PROVINCIA DI SAVONA ¹

Giorni lavorativi 
del mese

Giorni di assenza 
dal servizio

Percentuale di 
assenza

SERVIZI  FINANZIARI, PATRIMONIO E SERVIZI 
INFORMATIVI
GESTIONE DELLA VIABILITÀ, STRUTTURE, 
INFRASTRUTTURE, URBANISTICA

¹  rapporto tra il numero di giorni di assenza complessivi (malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, ecc.) e il numero di giorni lavorativi 
nel mese

DATI RELATIVI ALLE PERCENTUALI DI PRESENZA DEL PERSONALE DELLA PROVINCIA DI SAVONA ²

Giorni lavorativi 
del mese

Giorni di 
presenza in 

servizio
Percentuale di 

presenza

SERVIZI  FINANZIARI, PATRIMONIO E SERVIZI 
INFORMATIVI
GESTIONE DELLA VIABILITÀ, STRUTTURE, 
INFRASTRUTTURE, URBANISTICA

²  rapporto tra il numero dei giorni complessivamente prestati e il numero di giorni lavorativi nel mese
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