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Data di nascita |
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¢ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore

e Principali mansioni e
responsabilita

+ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

e Principali mansioni e
responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Dal 01/06/2023 ad oggi

COMUNE DI SPOTORNO

Piazza Stognone, n.1 — 17028 Spotorno (SV)

Ente Pubblico — Funzionario Socio—Assistenziale, Area dei Funzionari e della Elevata
Qualificazione -CCNL Funzioni Locali (Con Incarico di specifiche responsabilita a decorrere dal
01/09/2023 al 31/12/2023 per I'Area Servizi alla Persona e Promozione della Citta).

Assistente Sociale con Attivita di coordinamento dell’'Ufficio Servizi Sociali e Pubblica Istruzione,
di verifica circa lo stato di pubblicazione degli adempimenti in Amministrazione Trasparente, di
inserimento dati SOSE e ISTAT. Coordinamento delle attivita connesse a trasferimenti di
contributi pubblici. Individuazione di modalita di affidamento dei servizi e di verifica sulla qualita
degli interventi erogati. Gestione rapporti con I’Ambito Territoriale Sociale n.26.

Dal 01/01/2020 al 31/05/2023
UNIONE DEI COMUNI DEL BEIGUA
Piazza Concezione, n.8 — 17046 Sassello

In comando temporaneo presso I'ASP Ospedale S.Antonio con Sede in Via G.Badano, n.23,
17046 Sassello (SV)

Responsabile Servizi Sociali dell’Ambito Territoriale Sociale n.30 — Istruttore Direttivo cat. D - p.e.
D1 -CCNL Funzioni Locali con Posizione organizzativa.

Assistente Sociale con ruolo di Responsabile dell’Ambito Territoriale Sociale n. 30. Attivita di
coordinamento, gestione e affidamento servizi in forma associata. Gestione risorse umane.
Attivita di progettazione e di tipo amministrativo-contabile.

Dal 01/06/2018 al 31/12/2019

UNIONE DEI COMUNI DEL BEIGUA

Piazza Concezione, n.8 — 17046 Sassello

Ente Pubblico

Assistente Sociale - Istruttore Direttivo cat. D — p.e. D1 -CCNL Funzioni Locali.

Mansioni di supporto amministrativo — contabile Area Servizi Sociali Ambito Territoriale Sociale
n.30 e Area Pubblica Istruzione del Comune di Sassello.

Dal 01/09/2014 al 31/05/2018

PROGETTO CITTA
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* Tipo di azienda o settore

e Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
Principali mansioni e responsabilita

Corso ltalia, n.13/2
Cooperativa Sociale di Servizi

Assistente Sociale presso I'Ambito Territoriale Sociale n. 30 con sede in Piazza Concezione,
n.8 -17042 Sassello (SV)

04/09/2013 al 31/08/2014

PROGETTO VITA
Via Pio Rajna, n.2 , 23100 Sondrio
Cooperativa Sociale di Servizi onlus

Assistente Sociale presso I'Ambito Territoriale Sociale n. 30 con sede in Piazza Concezione, n.8 -
17042 Sassello (SV)

Dal 01/09/2010 al 31/08/2013

COOPERARCI,
Via Paleocapa, 17/4-17100 Savona (SV)
Cooperativa Sociale di Servizi a.r.| onlus

Assistente Sociale presso I'Ambito Territoriale Sociale n. 30 con sede in Viale Marconi,2 -17042
Sassello (SV)

Dal 12/06/2008 al 31/08/2010

COOPERARCI

Via Paleocapa, 17/4-17100 Savona (SV)

Cooperativa Sociale di Servizi a.r.| onlus

Figura di supporto dei Servizi Sociali per attivita inerenti ai servizi socio educativi e all'asilo nido
presenti sul territorio dell'’Ambito Territoriale Sociale n. 30 presso la sede sita in Viale Marconi,2 -
17042 Sassello (SV)

01/10/2007 al 11/06/2008

COOPERARCI,

Via Paleocapa, 17/4-17100 Savona (SV)

Cooperativa Sociale di Servizi a.r.| onlus

Educatrice presso ['lstituto Comprensivo di Sassello per Sostegno Educativo

01/06/2003 al 09/10/2004 (Stagione Estiva)
Armario Mauro,

Via Nazionale, Dego (SV)

Tabaccheria

Commessa

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

« Principali materie/abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

o Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

1995-1998
Scuola Media Inferiore “Angelo Barile * di Mioglia (SV)

Materie Curricolari
Diploma Scuola Media Inferiore

1998-2003
Scuola media Superiore “Liceo Scientifico Orazio Grassi” di Savona

Materie Scientifiche e tecnologiche

Diploma Scuola Media Superiore
2004-2010
Corso di Laurea in Servizio Sociale - Facolta di Giurisprudenza di Genova

Materie Sociali e psico-sociali con orientamento alla formazione professionale



Riproduzione del documento .

Protocollo n. 0029266/2024 del 18/06/2024

* Qualifica conseguita

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
Qualifica conseguita

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

e Principali materie / abilita

professionali oggetto dello
studio

e Qualifica conseguita

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

e Principali materie / abilita
professionali oggetto dello

studio

Qualifica conseguita

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Qualifica conseguita

Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

LAUREA IN SERVIZIO SOCIALE conseguita in data 09/03/2010
con votazione: 95/110

2012 - 2016

Corso di Laurea Specialistica Magistrale in Servizio Sociale e Politiche Sociali - Facolta di
Giurisprudenza di Genova

Materie Sociali e psico-sociali che mirano al rafforzamento delle capacita organizzative e
progettuali

LAUREA MAGISTRALE IN SERVIZIO SOCIALEE POLITICHE SOCIALI

conseguita in data 17/10/2016 con votazione: 110/110

ALTRA FORMAZIONE SPECIFICA:

Dal 04/09/2006 al 03/09/2007
SERVIZIO CIVILE NAZIONALE

Realizzato presso Centro di Aggregazione Giovanile di Sassello per ragazzi di etd compresa tra i
6 eil6 anni.

ATTESTATO di PARTECIPAZIONE emesso dall’'Ufficio Nazionale per il Servizio Civile,
Roma 16/04/2010

Anno 2009
Corso ECDL Organizzato dall'Universita degli Studi di Genova Facolta di Giurisprudenza.

Conoscenze informatiche e capacita di utilizzo delle principali applicazioni d'ufficio
(elaborazione testi, fogli elettronici, presentazioni ecc.).

Patente Europea per il computer (ECDL) conseguita in data 16/11/2009

19/02/2016 — 25/02/2016

PARTECIPATED IN A LEARNING MOBILITY PROJECT PICTURES OF ME,
PICTURES OF YOU 2 — Sassello (SV)

Organizzato da Associazione PECO di Genova

Progetto focalizzato sull'apprendimento della mobilita dei giovani lavoratori.
Supporta lo sviluppo professionale dei giovani residenti nell'Unione Europea,
consentendo loro di acquisire nuove competenze e esperienze professionale.
YOUTHPASS — ERASMUS +

02/05/2017 — 05/05/2017

P.I.P.P.I Programma di Intervento per la Prevenzione dell'lstituzionalizzazione
rivolta agli operatori delle equipe multidisciplinari — Montegrotto Terme
Organizzato da Universita degli Studi di Padova

Acquisizione di nuovi metodi operativi centrati sul lavoro di equipe
multiprofessionale ¢ sulla partecipazione attiva delle famiglie nel progetto di aiuto.
ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE.

Dal 2019

Supervisore di Tirocinio per Assistenti Sociali iscritti al corso di Laurea in Servizio
Sociale (facolta di giurisprudenza) presso 1'Universita degli Studi di Genova

Attivita di supervisione
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CORSI FORMAZIONE RICONOSCIUTI DA ORDINE NAZIONALE

ASSISTENTI SOCIALI (CNOAS):

DATA
23 maggio 2013

01 aprile 2014

01 aprile 2014
17 dicembre 2014

16 marzo 2015

21 aprile 2015

25 maggio 2015

09 febbraio 2016

31 marzo 2017

07 aprile 2017

02 maggio 2017
30 maggio 2017
23 novembre 2017
15 dicembre 2017

02 febbraio 2018

08 giugno 2018
19 marzo 2019
09 dicembre 2019

23 novembre 2020
23 novembre 2020
15 marzo 2022

31 maggio 2022

27 ottobre 2022

04 novembre 2022

08 novembre 2022

11 novembre 2022

02 dicembre 2022
15 dicembre 2022

SEDE
GENOVA

SAVONA

SAVONA
GENOVA

SAVONA

SAVONA

SAVONA

SAVONA

(corso FaD)

GENOVA

MONTEGROT-
TO TERME

SAVONA

SAVONA

GENOVA

(corso FaD)

(corso FaD)

CORSO

Adolescenti tra mondo interno e scena sociale -
idee in viaggio, modelli e prassi

Modalita' di gestione dei comportamenti aggressivi
e sessualizzati dei bambini vittime di violenza

Il rilievo e la gestione del maltrattamento e
dell'abuso sessuale

Etica, deontologia e responsabilita’ - 1*edizione
Gli incontri protetti come strumento e opportuni-
ta' di crescita

IN CAMMINO CON LO PSIR - Welfare regionale di
seconda generazione - Giornata d'apertura a Savo-
na - replica

In cammino con lo psir - welfare regionale di se-
conda generazione - applicazione isee - replica a
savona

Una famiglia per una famiglia
Ricerca aggressivita nei confronti degli assistenti
sociali

La legge 19 ottobre 2015, n. 173: il diritto alla
continuita affettiva dei bambini in affido fami-
liare.

Formazione dei Formatori Pippi 6
minori e giustiza - progetto re.lig. - percorsi di

crescita e di cambiamento

La tutela dei minori affidati ai Comuni e l'assisten-
za territoriale socio sanitaria

Discipline a confronto - professionisti insieme per
comporre il conflitto di coppia

“Deontologia e responsabilita professionali
dell’assistente sociale”

Assemblea Territoriale Savona
World Social Work Day 2019

l'accoglienza con i nostri occhi
Venti Anni della Legge 328/00 - Il Sistema integra-
to che 'ltalia merita

Venti Anni della Legge 328/00 Retrospettiva e
Prospettive del sistema integrato

wswd 2022 - co-costruzione di un mondo eco-
sociale: non lasciare indietro nessuno

il diritto di accesso ai documenti amministrativi e
l'affidamento del minore all'ente

Limportanza della programmazione sociale

La progettazione sociale

Il Codice Deontologico degli Assistenti Sociali 2020
Percorso di accompagnamento all'approfondimen-
to del testo

Ruolo del terzo settore nella programmazione e
progettazione territoriale

Elementi di valutazione del progetto

Percorso di educazione finanziaria per Assistenti
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27 dicembre 2022

03 agosto 2023

07 agosto 2023

31 agosto 2023

(corso FaD)

(corso FaD)

(corso FaD)

(corso FaD)

sociali

Il fenomeno della violenza nei confronti degli Assi-
stenti sociali. Primo modulo: gli esiti della ricerca
nazionale

Il servizio sociale nelle emergenze

Codice deontologico della professione e procedi-
mento disciplinare

"Tutela dei Minori Immigrati da Violenza e Disagio"
nellambito dell'omonimo progetto Prog-3579 -
CUP F72C20002270007 - FAMI Obiettivo Nazionale:
ON 3 - Capacity building - lett. J) Governance dei
servizi

ULTERIORI CORSI FORMAZIONE:

11 Sistema dei Servizi Sociali nel Distretto Socio Sanitario, Savona 14/12/2006

Componenti culturali, sviluppo cognitive e linguistico. Savona 19/12/2007

Sviluppo delle capacita di autoregolazione e controllo attentivo. Genova, 09/06/2008

La Formazione continua...come valore e dovere professionale. Genova 09 giugno 2010

L’aiuto al familiare maltrattante, esperienze e percorsi metodologici. Genova

La Formazione continua...come valore e dovere professionale. Savona 15 ottobre 2010

Violenza familiare, violenza sui bambini. Savona, 10/03/2011 e 24/03/2011

Finisci per ricominciare Il Servizio Sociale professionale nella Sanita Ligure:
quali prospettive organizzative nell’ambito dell’integrazione socio sanitaria.
Genova, 30 maggio 2011

Gestire il Sostegno economico con le persone in difficolta, Savona, 22/11/2011,

20/12/2011, 26/01/2012, 09/12/2012.

La famiglia. Le separazioni, i divorzi. La bigenitorialita e i diritti dei minori.

Genova, 05/10/2013

Ubi minor?.. dalla parte del bambino, a tutela del suo benessere evolutivo.

Savona, 15/11/2013

Tecniche di progettazione ed europrogettazione di rilevanza nel campo sociale e
Sociosanitario. Organizzato da ANPE. Genova. 11 aprile 2015.
La programmazione comunitaria 2014/2020. Andora, 20/10/2015.

Il Reddito di Cittadinanza. Organizzato da Centro Studi e ricerche sulle autonomie
Locali. Savona, 21 maggio 2019.

MADRELINGUA

ITALIANA

ALTRE LINGUA : INGLESE |
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+ Capacita di lettura
¢ Capacita di scrittura
¢ Capacita di espressione orale

BUONA
SUFFICIENTE
SUFFICIENTE

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Propensione per il campo sociale, buona capacita di relazione e di ascolto formatasi attraverso conoscenze
acquisite durante il percorso di studi e direttamente sul campo.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Buona capacita organizzativa sul luogo di lavoro.
Riconoscimento dell'importanza del lavoro di equipe e della comunicazione.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Ottimo uso del Computer e di altri strumenti abitualmente utilizzati presso gli uffici (stampanti, fax,
fotocopiatrice, ecc).

| CAPACITA E COMPETENZE ARTISTICHE

Discrete capacita manuali e propensione al disegno artistico.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Iscritta all'Albo Professionale degli Assistenti Sociali sez. A, dell'Ordine Professionale
Assistenti Sociali della Regione Liguria.

PATENTE O PATENTI

Munita di patente di guida di tipo B.

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all'art. 13 del D.Lgs. 196/2003 e all'art. 13 del
Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali

Savona (SV), 30/10/2023

FIRMA

GIORGIA CASTAGNA




