ANAGRAFICA
Cognome: CANEPA
Nome: ALESSIO
Sesso: Uomo
Nato/a il: 18/07/1970 |
Comune di nascita: Genova /
Codice Fiscale : CNPLSS70L18D969Y : |
Cellulare: +393316991645

Email: albissola70@gmail.com
Nazione di residenza: Italia

Indirizzo di residenza: Corso Perata
Numero di residenza: 72/19

Comune di residenza: Albissola Marina
Provincia di residenza: 8V

CAP di residenza: 17012

Patente: B

TITOLI DI STUDIO, ABILITAZIONI PROFESSIONAL!, ATTESTAZIONI E CERTIFICAZIONI
S(LEGGE 4/201 3)
gTipo: Laurea vecchio ordinamento
SDenominazione: Giurisprudenza
BRilasciato da: Universita degli Studi di Genova
Indirizzo: Genova via Balbi 5
Conseguito in data: 30/10/1995
Durata: 4
Voto (Numeratore): 110
Voto (Denominatore): 110

0037940/2024

Riproduzione del documento .
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0 Conseguito all'estero

Tipo: Abilitazione

Denominazione: Abilitazione all'esercizio della professione forense
Descrizione: Abilitazione all'esercizio della professione forense
Rilasciato da: Corte d'Appello di Genova

Indirizzo: Genova piazza Portoria 1

Conseguito in data: 28/10/1998

Durata: 0

O Conseguito all'estero

ESPERIENZE LAVORATIVE PRESSO PA COME DIPENDENTE
Esperienza iniziata il: 19/03/1999

Esperienza terminata il: 04/09/1999

Ente Pubblico: Ministero della Giustizia Pretura/Tribunale di Genova
Indirizzo: Piazza Portoria 1

Qualifica: Funzionario giudiziario (Terza Area) — Ministero della Giustizia
Descrizione attivita: Responsabile dell'ufficio Contumaci
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Riproduzione del documento .

Protocollo n. 0037940/2024 del 02/08/2024

Tipo orario: Tempo pieno

Tipo Rapporto: Indeterminato

Perc. Ore settimanali: 100.0

[1 Esperienza Estera presso Organismi Internazionali o dell'Unione Europea

Esperienza iniziata il: 05/08/1999

Esperienza terminata il: 30/08/2000

Ente Pubblico: Ministero della Giustizia - Tribunale di Savona

Indirizzo: Piazza Barile 1

Qualifica: Funzionario giudiziario (Terza Area) — Ministero della Giustizia
Descrizione attivita: responsabile ufficio GIP

Tipo orario: Tempo pieno

Tipo Rapporto: Indeterminato

Perc. Ore settimanali: 100.0

Note: Ex VII Q.F.

O Esperienza Estera presso Organismi Internazionali o dell'Unione Europea

Esperienza iniziata il: 01/10/2000

Esperienza terminata il: 16/05/2010

Ente Pubblico: Ministero della Giustizia - Tribunale di Savona

Indirizzo: Piazza Barile 1

Qualifica: Funzionario giudiziario (Terza Area) — Ministero della Giustizia
Descrizione attivita: Responsabile della cancelleria penale sezione dibattimentale e della
cancelleria del Tribunale del Riesame (misure cautelari reali) di Savona
Tipo orario: Tempo pieno

Tipo Rapporto: Indeterminato

Perc. Ore settimanali: 100.0

Note: Tempo parziale per circa un anno

[ Esperienza Estera presso Organismi Internazionali o dell'Unione Europea

Esperienza iniziata il: 17/05/2010

Esperienza terminata il: 31/08/2010

Ente Pubblico: Comune di Genova

Indirizzo: via Garibaldi ©

Quialifica; Dirigente amministrativo — Enti L.ocali

Descrizione attivita: Struttura di Staff presso la Segreteria Generale

Tipo orario: Tempo pieno

Tipo Rapporto: Indeterminato

Perc. Ore settimanali: 100.0

O Esperienza Estera presso Organismi Internazionaii o dell'Unione Europea

Esperienza iniziata il: 01/09/2010

Esperienza terminata il: 16/01/2011

Ente Pubblico: Comune di Genova

Indirizzo: via Garibaldi 9

Qualifica: Dirigente amministrativo — Enti Locali

Descrizione attivita: Responsabile del Settore Gare e Contratti nel'ambito della Direzione Affari
Generali - Gare e Contratti
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Tipo orario: Tempo pieno

Tipo Rapporto: Indeterminato

Perc. Ore settimanali: 100.0

1 Esperienza Estera presso Organismi Internazionali o dell'Unione Europea

Esperienza iniziata il: 01/10/2010

Esperienza terminata il: 16/01/2017

Ente Pubblico: Comune di Genova

Indirizzo: via Garibaldi 9

Qualifica: Dirigente amministrativo — Enti Locali

Descrizione attivita: Dirigente Responsabile ad interim del Settore Selezioni, Problematiche
Giuridiche e Contenzioso, Sistema informativo de! Personale nell'ambito della Direzione Gestione
del Personale

Tipo orario: Tempo pienc

Tipo Rapporto: Indeterminato

Perc. Ore settimanali: 100.0

[1 Esperienza Estera presso Organismi Internazionali o dell'Unione Europea

Esperienza iniziata il: 17/01/2011
& Esperienza terminata il: 31/12/2011
g Ente Pubblico: Comune di Genova
& Indirizzo: Via Garlbaldi 9
§ Qualifica: Dirigente amministrativo — Enti Locali
§ Descrizione attivita: Dirigente del Settore Normative del Personale, Organizzazione e Concorsi
§ nell'ambito della Direzione Pianificazione, Organizzazione, relazioni Sindacali e Sviluppo Risorse
g Umane -
5 Tipo orario: Tempo pieno
g Tipo Rapporto: Indeterminato
& Perc, Ore settimanali: 100.0
[ Esperienza Estera presso Organismi Internazionali o dell'Unione Europea
Competenze maturate/consolidate: Gestione delle risorse umane

Riproduzione del documento .
COl

rot

Esperienza iniziata il: 01/01/2012

Esperienza terminata il: 13/12/2017

Ente Pubblico: Comune di Genova

Indirizzo: Via Garibaldi 9

Qualifica: Dirigente amministrativo — Enti Locali

Descrizione attivita: Dirigente del Settore Stazione Unica Appaltante - Acquisti nell'ambito della
Direzione Stazione Unica Appaltante

Tipo orario: Tempo pieno

Tipo Rapporto: Indeterminato

Perc. Ore settimanali: 100.0

I Esperienza Estera presso Organismi Internazionali o dell'Unione Europea

Competenze maturate/consolidate: Problem solving, Tecniche e strumenti per la gestione di
procedure di acquisto di servizi e forniture

Esperienza iniziata il: 14/12/2017
Esperienza terminata il: 06/04/2023
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Ente Pubblico: Comune di Genova

Indirizzo: via Garibaldi 9

Qualifica: Dirigente amministrativo — Enti Locali

Descrizione attivita: Dirigente del Settore Risorse Umane nell'ambito della Direzione Sviluppo de!
Personale e Formazione

Tipo orario: Tempo pieno

Tipo Rapporto: Indeterminato

Perc. Ore settimanali: 100.0

O Esperienza Estera presso Organismi Internazionali o dell'Unione Europea

Competenze maturate/consolidate: Anticipazione e gestione del conflitto, Gestione dello stress ,
Gestione delle risorse umane

Esperienza iniziata il: 07/04/2023
Esperienza terminata il: In corso
Ente Pubblico: Comune di Genova
Indirizzo: Via Garibaldi 9
Qualifica: Dirigente amministrativo — Enti Locali
Descrizione attivita: Dirigente Municipio VI Medio Ponente e Municipio VIl Ponente
Tipo orario: Tempo pieno :
S & Tipo Rapporto: Indeterminato
o Perc. Ore settimanali: 100.0
I:I Esperienza Estera presso Organismi Internazionali o dell'Unione Europea
Competenze maturate/consolidate: Anticipazione e gestione del conflitto, Leadership, Gestione
delle risorse umane

> Esperienza iniziata il: 23/10/2023

Esperienza terminata il: In corso

Ente Pubblico: Provincia di Savona

Indirizzo: Savona via Sormano 12

Qualifica: Dirigente amministrativo — Enti Locali

Descrizione attivita: Dirigente del Settore Risorse Umane, Legale, Appalti e Contratti e Sistema
Informativo

Tipo orario: Tempo pieno

Tipo Rapporto: Indeterminato

Perc. Ore settimanali: 100.0

Note: in comando dal Comune di Genova

[ Esperienza Estera presso Organismi Internazionali o dell'Unione Europea

Competenze maturate/consolidate: Normativa in materia di gare e appalti, Gestione delle risorse
umane , Strumenti ed applicativi per la gestione del personale, Tecniche e strumenti di
amministrazione del personale

Riproduzione del documento .
Protocollo n. 0037940/2024 del

ALTRE ESPERIENZE LAVORATIVE PRESSO PA
B Non dichiaro esperienze di questo tipo

ESPERIENZE LAVORATIVE PRESSO PRIVATI
™ Non dichiaro esperienze di questo tipo

ALTRE ESPERIENZE LAVORATIVE
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M Non dichiaro esperienze di questo tipo

ARTICOL| E PUBBLICAZIONI
Non dichiaro esperienze di questo tipo

ATTIVITA DI DOCENZA PRESSO PA
B Non dichiaro esperienze di questo tipo

CORSI CONVEGNI CONGRESSI

Esperienza iniziata il: 15/11/2013

Esperienza terminata il: 25/11/2013

Ente Organizzatore: Themis

Indirizzo: Genova

Titolo del corso: La legge 190/2012 ed il Piano di prevenzione della corruzione e dell'illegalita
Tipologia: Corso di formazione/aggiomamento con attestato di partecipazione

Ruolo: Partecipante

Durata in ore: 12

Esame finale: NO

SEsperienza iniziata il: 09/06/2015
§Esperienza terminata il: 09/06/2015
OEnte Organizzatore: Themis
' 1’Indmzzo Genova
Titolo del corso: Work Life Balance e Smart Working: | modelli manageriali onentatl adelegae
fiducia
Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partempazwne
Ruolo: Partecipante
Durata in ore: 3
Esame finale: NO

Riproduzione del documento
Protocollo n. 0037940/ 202

Esperienza iniziata il: 26/09/2017

Esperienza terminata il: 26/09/2017

Ente Organizzatore: Maggioli Formazione

Indirizzo: Firenze

Titolo del corso: Le procedure semplificate sotto- soglia e gli strumneti centralizzati ed elettronici
dopo il Decreto Corretfivo al Codice degli Appalti (D.Lgs. 50/2017) '

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione

Ruolo: Partecipante

Durata in ore: 6

Esame finale: NO

Esperienza iniziata il: 08/05/2018

Esperienza terminata il: 08/05/2018

Ente Organizzatore: Pubbliformez

Indirizzo: Genova

Titolo del corso: Il conto annuale 2017, La rilevazione del Conto Annuale tra vincoli di finanza
pubblica, controlli e trasparenza

Tipologia: Corso di formazione/aggiomamento con attestato di partecipazione
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Ruolo: Partecipante
Durata in ore: 3
Esame finate: NO

Esperienza iniziata il: 11/06/2018

Esperienza terminata il: 11/06/2018

Ente Organizzatore: Lattanzio

Indirizzo: Milano

Titolo del corso: Formazione personale dirigente in materia di protezione dati personali e novita
Regolamento UE

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione

Ruolo: Partecipante

Durata in ore: 8

Esame finale: NO

Esperienza iniziata il: 07/12/2018

Esperienza terminata il: 07/12/2018

Ente Organizzatore: Publika S.r.L.

Indirizzo: Milano
STitolo del corso: Posizioni Organizzative: azioni e strumenti dopo il CCNL
%Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione
gRuoIo: Partecipante
SDuratain ore: &
SEsame finale: NO

=

37940

SALTRO
o Non dichiaro esperienze di questo tipo

duzione del documento .
n. O

iprof
Protocoll

BILANCIO COMPETENZE
Non dichiaro competenze extracurriculari

R
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